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MESA EXECUTIVA

ATO Nº 138/2016
DISPÕE SOBRE A LICENÇA REMUNERADA PARA O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICA.


A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e regimentais;


R E S O L V E

Art. 1º - Fica autorizada a concessão de licença remunerada no período de 28 de dezembro  de 2016 a 31 de janeiro de 2017, aos servidores ocupantes dos empregos públicos efetivos e em comissão da Câmara Municipal de Ponta Grossa, sem período aquisitivo de férias completo.

Parágrafo único - O disposto no caput não se aplica aos ocupantes do emprego público de Agente de Segurança Institucional. 

Art. 2º - O servidor em licença remunerada não pode ser chamado a prestar serviço, razão pela qual não devem ser colocados em licença remuneradas servidores cuja atividade seja de caráter imprescindível sem possibilidade de substituição.


Art. 3º - No período de licença fica expressamente proibida a realização de horas extras com intuito de substituir pessoal, pelos servidores em atividade.


Art. 4º - Revogam-se disposições em contrário.

Ponta Grossa, em 28 de novembro 2016.
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